Der Burgermeister von Schifflingen, Roland Schreiner, Uber die Solidarwirtschaft

,Keine Konkurrenz der Privatwirtschaft*

Teil 11 der Serie, mit der die
Présidenten der ,Centres d’ini-
tiative et de destion” (CIG)
vorgestellt werden, prasentiert
Claude Bosseler, Prasident des
CIGR DIREGA, und Roland
Schreiner, Président des CIGL
Schifflingen. Die Interviews
fuhrte Harry Schiiler vom OPE.

Harry Schiler: Herr Schreiner,
was verstehen Sie unter Soli-
darwirtschaft?

Roland Schreiner: ,Die Soli-
darwirtschaft ist ein Pfeiler unse-
rer Wirtschaft, der nicht gewinn-
orientiert ist, aber durch seine so-
ziale. Funktion einen groflen
Mehrwert fiir die Gesellschaft er-
bringt. Dies geschieht durch Pro-
jekte, die fiir unsere Biirger um-
gesetzt werden und dabei gleich-
zeitig Arbeitsplétze schaffen, z.B.
der ‘Nachbarschaftsdienst oder
das Einsammeln von Recycling-
Miill. Dabei stehen wir jedoch
keinesfalls in Konkurrenz zur
Privatwirtschaft, fiir die eine
Durchfithrung solcher Projekte
sich nicht rechnen wiirde. Unser
CIGL (’Centre d’initiative et de
gestion local’) in Schifflingen gibt
es seit 1998 und ist in unserer Ge-
meinde sehr gut akzeptiert.”

H.S.: Ein Engagement in der
Politik ist abwechslungsreich
und fordernd. Was hat Sie
dazu bewegt, sich politisch
einzubringen?

R.S.: ,Ich war schon als Schii-
ler und Student politisch immer
sehr interessiert. 1976 tibernahm
ich dann erste Aufgaben fiir die
Eisenbahner-Gewerkschaft
FNCTTFEL. Meine eigentliche
parteipolitische Tatigkeit begann
jedoch erst 1985, ab 1987 war ich
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Roland Schreiner: Die Reduzierung der Arbeitslosigkeit sieht
er als die vorrangige Aufgabe der Solidarwirtschaft

dann in der Gememdepohtlk ti-
tig und wurde schlieRlich 1988
Gemeinderat. Seit 2003 bin ich
Biirgermeister und gleichzeitig
das dienstélteste Gemeinderats-
mitglied. Das Gemeindeleben
und die Moglichkeit der aktiven

Claude Bosseler im Gesprach

,Es ist wichtig, sich Grenzen zu setzen®

‘Harry Schiiler: Herr Bosseler,
was verstehen Sie unter Soli-
darwirtschaft?

Claude Bosseler: ,,Solidarwirt-
schaft hat fiir mich zwei Aspekte:
sie stellt Projekte fiir Biirger zur
Verfiigung, die die Privatwirt-
schaft nicht erbringen kann, aber
notwendig sind und Sinn und
Zweck haben, und sie gibt Men-
schen — auch denen, die nicht
mehr so gut arbeiten konnen -
Arbeit. In unserem CIGR haben
wir insgesamt 14 Arbeitsplitze.
Unser Nachbarschaftsdienst be-
schiftigt zehn Menschen, unser
Projekt fiir die Sicherheit von
Spielpldtzen zwei Mitarbeiter,
aulerdem arbeiten bei uns zwei
Reinigungskrifte.

Ganz wichtig bei all unseren
Aktivititen ist es, sich Grenzen
zu setzen, denn die Projekte diir-
fen sich nicht
mit dem Privat-
sektor. iiberlap-
pen. Ein Enga- g?
gement in der

Die Salidarwirt-
schaft darf nicht

auch in einer Jugendorganisation
engagiert. Uber diesen Weg bin
ichmit Anfang 30 zur Gemeinde-
politik gekommen, in der ich seit
dem 1. Januar 1982 titig bin.

Ich bin sehr eng mit der Ge-
meinde und ihren Einwohnern
verwachsen, kenne die Gegeben-
heiten vor:Ort auRerordentlich
gut, da ich urspriinglich von hier
bin, und mein Bestreben, den
Kontakt zu den Menschen zu su-
chen, wurde bei meinen politi-
schen Bemiihungen von Anfang
an sehr geschitzt.”

H.S.: Sie sind politisch tatig
und engagieren sich zusatz-
lich sehr im CIGR. Welche
Griinde und Anlasse gibt es
hierfiir?

B.: ,Dieses Engagement ist
auf meine politische Tatigkeit zu-
riickzufiihren;
ich wurde von
OPE angespro-
chen und auch

Politik ist ab- wortlichen
wechslungs- auf lokaler Ebene iberzcugt,  die
demas dazu Missbraucht - présidenten des
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; 2 h .
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als Bauer reich-

ten mir nicht. Ich habe deshalb
das Studium eines Agraringe-
nieurs (ingénieur industriel en
agronomie’) absolviert und mich

der Einrichtung
des Nachbarschaftsdienstes. Die-
ser Dienst ist langsam, aber stetig
bis auf zwolf Mitarbeiter gewach-
sen, wenn man das Projekt ’Si-

von den Verant-

Gestaltung der Gemeindepolitik
haben mir schon immer sehr am
Herzen gelegen.“

H.S.: Sie sind politisch tétig
und engagieren sich zusatz-
lich sehr im CIGL. Welche

cherheit von Spielpldtzen’ ein-
rechnet, fiir das zwei Arbeitsplét-
ze vorgesehen sind.“

H.S.: Welche Wiinsche ha-
ben Sie fiir die kinftige Ent-
wicklung -der Solidarwirt-
schaft im lokalen Rahmen?

Griinde und Anlésse gibt es
hierfiir? ]
R.S.: ,Die Idee fiir die Arbeit
bei OPE (’Objectif plein emploi’)
wurde von John Castegnaro

initiiert. Mich hat die Tétigkeit

dort von Anfang an sehr interes-
siert, denn das CIGL schafft ja
nicht nur Arbeitsplitze im
solidarwirtschaftlichen Betreich,
sondern erbringt fiir die Ge-
meinde auch einen groRen Mehr-
wert durch Projekte, die fiir die
Privatwirtschaft nicht durch-
fithrbar waren. AuBerdem fiihlte
ich mich auch als Gemeindever-
treter dazu pradestiniert, Prési-
dent des CIGL. Schifflingen zu
werden. Der komplette Schifflin-
ger Schoffenrat ist wegen der fiir
das CIGL vorhandenen Aufga-
benstellung in Zusammenhang
mit den Gemeindevorhaben im
Verwaltungsrat des CIGL. vertre-
ten.”

H.S.: Welche Winsche ha-
ben Sie fiir die kinftige Ent-
wicklung der SW im lokalen
Rahmen?

R.S.: ,Wir mochten eine *Inter-
netstuff’ einrichten und suchen
dafiir noch nach geeigneten Rau-
men. Viele Mitbiirger, die noch
keinen Internetzugang haben
oder sich mit den Computer-
programmen und der Technik
iiberfordert fithlen, kénnten hier
Kurse besuchen, Ratschlage ein-
holen und gleichzeitig soziale
Kontakte kniipfen. Fir dieses
Projekt konnten dann ja auch
neue Arbeitsplatze eingerichtet
werden. Momentan beschiftigt
unser CIGL 26 Leute.

Falls wir uns vergrofern und
dadurch einen weiteren Beitrag
zur Reduzierung der Arbeitslo-

eingangs bereits erwdhnt, ohne in
Konkurrenz zur Privatwirtschatt
zu treten. Das CIGR leistet gute
Arbeit und erfihrt immer mehr
Zuspruch, also steigt die Nach-
frage, und deshalb miissen, wir
auch wachsen, aber natiirlich in
Grenzen. Die Solidarwirtschaft
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Claude Bosseler ist seit 1982 in der Gemeindepolitik aktiv

C.B.: ,Zunéchst geht es um ei-
nen Ausbau des vorhandenen
Bestands, da orientieren wir uns
wie immer an den Bediirfnissen
der. Einwohner, natiirlich wie

darf nicht auf lokaler Ebene dazu
missbraucht werden, Arbeiten
durchzufiihren, die auch von der
Gemeinde erledigt werden kon-
nen. Im Bereich Informations-

sigkeit leisten konnten, wire dies
eine Erfiillung unserer Aufgaben
im Rahmen der Solidarwirt-
schaft.

Wir priifen auch die Moglich-
keiten, einen Teil unserer CIGL-
Mannschaft fiir Arbeiten in der
Gemeinde einzusetzen, bei de-
nen es beispielsweise um die Pfle-
ge unserer Straflen geht.

H.S.: Wie sehen Sie die zu-
kinftigen Entwicklungsmog-

‘lichkeiten der SW auf natio-

naler Ebene?

R.S.: , Hier kénnte z.B. durch
ein zweimal pro Jahr stattfinden-
des Treffen aller CIG-Prisi-
denten mit der OPE-Fiihrung der
dadurch  erfolgende  direkte
Informationsaustausch eine
noch engere. Zusammenarbeit
bewirken und zu iibergreifenden
Aufgaben mit anderen CIGs
(Centre d’initiative et de gestion/
Initiativ- und . Verwaltungszen-
tren) fithren.

Ein sehr wichtiges Thema bei
den Entwicklungsmoglichkeiten
ist zweifellos das Verfahren fiir
die Vergabe von unbefristeten
Arbeitsvertragen, das einfacher
gestaltet werden sollte. Die
Einrichtung einer solchen Struk-
tur wire sicher auch sehr forder-
lich fiir Projekte, die der weiteren
Bekadmpfung der Arbeitslosigkeit
in unserem solidarwirtschaftli-
chen Rahmen dienen. Ich be-
trachte die'Reduzierung der Ar-
beitslosigkeit auch als die vorran-
gige Aufgabe der Solidarwirt-
schaft, und zwar sowohl auf der
lokalen als auch der nationalen
Ebene.“

*Roland Schreiner (LSAP) ist.
Brirgermeister von Schifflingen

technologien konnten wir Lehr-
ginge anbieten iiber eine noch
einzurichtende Internetstuff, wo
z.B. der Internetfiihrerschein an-

. geboten werden konnte. Moglich

sind hier auch Hilfestellungen bei
den Leuten zu Hause,-wenn sie
spezifische Fragen haben.

Bei der Einstellung von Ar-
beitskréften in diesem Bereich
miisste man innerhalb des
DIREGA-Bereiches die drei Ge-
meinden moglichst gleich behan-
deln.“

H.S.: Wie sehen Sie die zu- |

~ kunftigen Entwicklungsmég-

lichkeiten der Solidarwirt-
schaft auf nationaler Ebene?

CB.:' ,Die Solidarwirtschaft
muss Mittel erhalten, damit sie
mehr Leuten helfen kann, die Pro-
bleme haben. Wir benétigen diese
Unterstiitzung, um solchen Men-
schen zu helfen, beispielsweise ih-
re eigene Prisentation beim Ver-
fassen von Lebensldufen. zu ver-
bessern. Auch in Sachen Eigenini-
tiative miissen solche Menschen
unterstiitzt werden konnen. Wiin-
schenswert wiére vor allem; der
Solidarwirtschaft zu ermdglichen,
unbefristete Arbeitsvertrdge zu
vergeben. Wir finden, dass auf
zwei Jahre befristete Arbeitsver-
trdge (CDDs) ‘nicht unbedingt
hilfreich sind. Mit unbefristeten
Arbeitsvertrigen (CDIs) konnten
wir z.B. dltere Arbeitnehmer, die
kurz vor der Pensionierung ste-
hen, besser bis zum Renteneintritt
beschiftigen und dabei gleichzei-
tig von ihrer immensen Erfahrung
profitieren.“

* Claude Bosseler (CSV) ist
Biirgermeister von Dippach



